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En2021se cumplieron cuarenta ainos del primer diagnostico de VIH, unainfeccion que trascen-
diolo biologico para convertirse en un fendmeno politico y social con una alta carga moralizan-
te, discriminatoria y estigmatizante, que culpabilizaba a las personas afectadas; aunque alo largo
de estos cuarenta anos de pandemia hemos pasado del SILENCIO=MUERTE al INDETECTA-
BLE=INTRANSMISIBLE, |o que nos permite ser optimistas en conseguir alcanzar los objetivos
marcados por ONUSIDA para 2025, y poner fin a esta pandemia en 2030.

Un ano mas, con esta memoria de actividades queremos reconocer el trabajo llevado a cabo
por todas las entidades de Cesida durante el afio 2021, un afio marcado todavia por la pande-
miadela COVID-19,y en el que desde Cesida hemos conseguido, entre otros muchos logros, que
se priorizaranalas personas con VIH inmunodeprimidas (< 200 CD4) en la estrategia de vacuna-
cionfrente ala COVID-19.

A continuacion, 0s presentamos un resumen de las acciones mas representativas de nuestro
trabajo durante este ano. Gracias a todas, todos y todes por el apoyo y colaboracion para poder
llevarlo a cabo.

Reyes Velayos
Presidenta de Cesida




Cesida es la Coordinacdora
estatal de VVIH y sida.

Es la entidad mas representativa del movimiento ciudadano
de VIHy sida en Espana, con presencia en 17 Comunidades
Auténomas.

Se fundd en el ano 2002y enla actualidad es la organizacion
referente para las organizaciones, entidades e instituciones
nacionales del movimiento asociativo organizado que abor-
danlarealidad del VIHy sida en Espana.

CESIDA estéa formada por 75 entidades que representan a
mas de 120 organizaciones de todo el territorio espaniol.

Mision

Nuestra mision es promover la participacion ciudadana en el disefio y desarrollo
de politicas y estrategias integrales relacionadas con la infeccion por el VIH y el
sida. Somos la organizacion de referencia para las organizaciones, entidades e
instituciones nacionales e internacionales del movimiento asociativo organiza-
do que abordan el VIH/SIDA.

\/ision y VValores

a) Larepresentacion y coordinacion delmovimiento ciudadano antisida
organizado.

b) Lalucha contra toda discriminacion hacia las personas que viven con el
VIH.

c) Laprevencion del VIHYy el apoyo y solidaridad hacia las personas VIH
positivas.

d) Lanormalizacion social del VIH y el sida.
e) La potenciacion de movimientos ciudadanos de lucha contrael VIH y el
sida.

f) La visibilizacion de la realidad de las personas VIH positivas.

g) Larealizacion de estudios y trabajo relacionados con el VIH y el sida.

h) Laintervenciony participacion en politicas sociales, de familia, infancia,
juventud, dimension de género de la pandemiay en todas aquellas que
afecten o puedan afectar alas personas con el VIH, sus familias,
amigos/asy allegados.

i) La lucha contrala discriminacion y el respeto por las diferentes orienta-
ciones e identidades sexuales.

j) Laintervencion en politicas tendentes a erradicar las actitudes discrimi-
natorias e intolerantes en nuestra sociedad.

k) El desarrolloy ejecucion de programas de cooperacion al desarrollo de
acuerdo conlos objetivos establecidos anteriormente.

) Cualquier iniciativa en defensa de la mejora de la calidad de vida de las
personas que viven con el VIH.
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Programa pionero en Espafia en promover la educacion entre
iguales en el contexto hospitalario para acomparniar a personas
conel VIH.

Autorreali=ate

Proyecto dirigido a mejorar la calidad de vida de las personas con
el VIH a través de una serie de intervenciones psicosociales que
abordan todaslas dimensiones de la autorrealizacion: crecimiento
personal, dominio del entorno, autoaceptacion, autonomia,
relaciones positivas y propositos en la vida.

ENTIDADES 8 6 ENTIDADES
. . 69 PERSONAS QUE HAN
INTERVENCIONES 3.350 intervenciones PARTICIPADOENLAS
SOCIO-SANITARIAS  1.721personas atendidas INTERVENCIONES
500 personas acuden
por primeravez
HOSPITALESEN LOS QUE SE 18
PRESTAEL SERVICIO
FORMACION A 2formaciones Metodologia de la atencion en Pares
PERSONAS PARES 24 personas formadas

Estrategias Preventivas del Suicidio
1

Think Tank*

Proyecto enfocado a trabajar con personas privadas de libertad a
través de organizaciones que realizan intervencion en las institu-

ciones penitenciarias.

ENTIDADES

333

\/acUinate

NO DE CENTROS PENITENCIA-
RIOS ENLOS QUE SE
INTERVIENE

contra 6

N.ODE TALLERES

el olvicdo

No DE CAMPANAS REALIZADAS

*ejecucion finalizadaen 2022




‘C» cesida
formacion
CESIDA ofrece formacion continua para el personal de las entida-

desy sus equipos de personas voluntarias, enfocada en mejorar
sus conocimientos e implicacion enlos proyectos.

Formacion a Profesionales sobre el
estigma y la discriminacion mialtiple
de las personas inmigrantes

El objetivo es mejorar la capacitacion de profesionales que traba-

jan con poblacion inmigrante sobre otras formas conexas de
intolerancia asociadas al racismo y a la xenofobia, atendiendo a la

Escuela de Pares

Programa de formacion continua dirigido a personas con el VIH
que realizan labores de educacion entre iguales. Consta de una
metodologia dirigida a la adquisicion de conocimientos aplicables
alasintervenciones con otras personas con el VIH.

NO TOTAL DE CURSOS REALIZADOS 2 Gestion del conflicto cony sin . . ) .
negociacion diversidad cultural de cada colectivo para asegurar la efectividad
N.O TOTAL DE HORAS 26,30 . .
DE FORMACION delasintervenciones.
N.O TOTAL DE PERSONAS 21 42 N.0 TOTAL DE CURSOS
FORMADAS REALIZADOS
LANZAMIENTO DE LANUEVA +4.500 280 PROFESIONALES
WEBDE PARES visitas FORMADOS:
INTERCAMBIOS 1intercambio entre las 4,70sobre5  GRADO DE SATISFACCION CQN
FORMATIVOS entidades de Habilidades para mejorar la LAFORMACION
Salamancay Sevilla i Suti
y adherencia terapéutica 03 NOENTIDADES
MATERIALES DE 8video pildoras de COLABORADORAS

DIFUSION Escuelade Pares




cesida
formacion

Formacion online

Proyecto de refuerzo formativo con el fin de mejorar la calidad y la
eficiencia de las actuaciones realizadas por las organizaciones
que trabajan en el ambito del VIH y el sida en Espana.

4 NO TOTAL DE CURSOS
REALIZADOS
. = . 90 N.0 TOTAL DE HORAS
Formac:l.On del \lOthtarladO DE FORMAC|ON
Formacion continua paralas personas responsables de 195 N.O TOTAL DE
voluntariado, asi como para gente que colabora como voluntaria PERSONAS FORMADAS
en las diferentes entidades que trabajan en el ambito del VIH y el
sida adscritas a CESIDA.
N.0 TOTAL DE CURSOS 2
REALIZADOS
N.0 TOTAL DE HORAS 100
DE FORMACION
N.o TOTAL DE 75 s s
PERSONAS FORMADAS Oficinas virtuales

Programa para la insercion laboral de las personas con VIH
mediante el desarrollo de iniciativas activas de empleo, en colabo-
racion con sindicatos y otras ONG.

2 NO TOTAL DE CURSOS

s Tormativas: € VIH an ¢l dmbits REALIZADOS

mﬂ Voray St _ 25 N.0 TOTAL DE HORAS

e e dtamine e 18301 170 DE FORMACION
Farmadora:

s 36 N.O TOTAL DE

P —— PERSONAS FORMADAS

' Elaccesa a la funcidn piblica 8 personas con VIH
¥ Drespidd por tener K

" Derecho a lainbmidsd de las personas oon VK-
* Personal saniarin: dmibkn laboral y VM
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Estigma

Clinica Legal

Servicio de alfabetizacion juridica para personas con el VIH sobre
temas sanitarios, laborales, migracion, acceso a seguros, casos
dediscriminaciony otras consultas. Este servicio pretende empo-
derar alas personas con el VIH, permitiéndoles un acceso genéri-
coalajusticia paraejercitar sus derechos enigualdad de condicio-

nes que el resto de personas.

Una campafa de Cesida destinada a ponernos enlos zapatos de
las personas con el VIH a través de situaciones cotidianas en las
que se ponenen juego los estigmas y los prejuicios.

N.OENTIDADES QUE PARTICIPAN LA 10 334 CONSULTAS RECIBIDAS
CREACION DE LA CAMPANA
- 144 dediscrimina- TIPOLOGIADE LAS
MATERIALES 5 carteles vinculados o os cediserimina CONSULTAS
REALIZ ADOS alarespuestaal VIH . 73 casos de limitacion de
IMPACTO EN REDES - 10.062impresiones derechos.
SOCIALES - B42interacciones en + 117 casos de peticion de
redes sociales con la informacion sobre el
campafia acceso auna prestacion
o servicio.
1reunion conla Vicepresidencia de .
Derechos Sociales y Agenda 2030 4,65sobre5 SATISFACCION CON
EL SERVICIO
8.051 VISITAS ALANUEVA WEB
4informes N.0 DE INFORMES
juridicos REALIZADOS
9 N.0 DE FORMACIONES
111 personas (entre las N.© DE PERSONAS
cuales hay profesionalesy FORMADAS
estudiantes universitarios,
= profesionales sanitarios y
f operadores juridicos)
1_ 7 = i ﬁ s Impresiony distribu- REEDITADO EL FOLLETO
:__:j:"“_‘”“_"* n___n e = = ciénde 40.000 DEL SERVICIODE LA
ejemplares entre 82 CLINICALEGAL
entidades de Cesida,
universidades e

instituciones publicas




cesida
mujer

Mujeres \/ IHvas*

Espacio virtual de comunidad, encuentro, intercambio, formacion
y cuidados para la prevenciony la mejora de la calidad de vida de

las mujeres conel VIH.

NUMERO DE ENTIDADES ALAS QUE 10
PARTICIPAN EN EL GRUPO DE
TRABAJO ACTIVAMENTE

NUMERO DE PARTICIPANTESEN 15
EL GRUPO DE TRABAJO

CURSOS 3

NUMERO DE MUJERES 46
FORMADAS

REALIZACION DE 1JORNADA
CONMOTIVODEL 8M

NUMERO DE ENTIDADES 16
PARTICIPANTES

NUMERO DE PERSONAS 39 participantes
PARTICIPANTESENLA 292 visualizaciones a

JORNADA través de streaming
GRADODE SATISFAC- 4,75 sobre 5 la satisfac-
CIONDELAS cion con el evento
PARTICIPANTES CON 4,9 sobre 5 elinterés por
LA JORNADA los contenidos.
IMPACTO EXTERNO Se publican 7 noticias
DEL PROYECTO sobre las jornadas

4 noticias en medios de

comunicacion externos

NO DE VISITAS DELAWEBDE unamedia de

www.mujeresvinvas.org 1450 visitas
mensuales.

“ejecucion finalizada en 2022

Pocdcasts positivos*

Proyecto que consiste en formar a un grupo de mujeres con el VIH
para grabar sus propios podcasts, en los que se abordan temas
relacionados conlarealidad de las mujeres que vivenconel VIHen

nuestro pais.

7 N.0 DE PODCASTS GRABADOS POR
LASMUJERES

"ODCASTERAS

Impacto totaldelas  NUMERO DE OYENTES DE
publicacionesen LOSPODCASTS Y DE LOS

redes sociales: PROGRAMAS DE RADIO
6.592 personas
Descargasen
Ivoox: 147
TR STR

25 horas (5 sesiones N.©DE HORAS

-_— formativas + 5 tutorias CAPACITACION
con las mujeres) CONTENIDOS

RADIOFONICOS

4,5sobre5 VALORACION DEL
EI100% respondieron PROYECTO PORLAS
que laformacion: “Siles PARTICIPANTES

habia facilitado el adquirir
nuevas habilidades/capa-
cidades”

Formacion mujer y
empleo

Proyecto para la mejora de la empleabilidad de las mujeres con el
VIH a través una formacion para aumentar sus herramientas y
habilidades para la busqueda de empleo.

NO TOTAL DE CURSOS 1
REALIZADOS

N.OTOTAL DE HORAS 37
DE FORMACION

N.OTOTAL DE PERSONAS 8

FORMADAS




cesida o
coordinacion

Coordinacion
asociativa*

Como coordinadora estatal, nos esforzamos por crear sinergias
entre las entidades que se dedican al VIH, con el firme proposito
de ayudarlas a mejorar el trabajo de sus organizaciones que
atienden a distintas poblaciones a través de diferentes proyectos
de VIH.

CAMPANAS 8
NOTAS DE PRENSA 24
RUEDAS DE PRENSA 4
VISITAS WEB 331476 visitas en 2021
CELEBRACIONDELXII  Impacto en +13 medios
CONGRESO “CAMINO de comunicacion
AL2030"CON +80 personas invitadas
ASISTENCIADE LA +30 entidades
MINISTRA DE SANIDAD participantes
RENOVACION DE LA Reyes Velayos,
JUNTAEJECUTIVAY presidenta,y 9
ELECCION DE LANUEVA personas mas
PRESIDENTA

ELABORACION DEL

NUEVO PLAN

ESTRATEGICO

(2022-26)

*ejecucion finalizada en 2022




cesida

prevencion

Promocion de la salud y
prevencion del \/IH con

personas inmigrantes*

Este proyecto esta dirigido a fomentar conductas saludables en
relacion conel VIHy otras ITS entre la poblacion inmigrante.

N.© DE PERSONAS 1573 personas en
ATENDIDASENLAS  atencionesindividualesy
DIFERENTES grupales
INTERVENCIONES

PERSONAS FORMADAS 195 personas
COMO AGENTES DE SALUD

CURSOS 26 cursos de formacion de agentes
de salud 1cursodirigido alas

personas responsables en las

entidades sobre “Las desigualdades

sociales en saludy las barreras que

estas suponen al acceso a la sanidad,

con especial atencion al género”

GRADO DE SATISFACCION 4,6 sobre5
DELOS AGENTES DE SALUD
FORMADOS

Se han compradoy distribuido

los siguientes materiales de

PRESERVATIVOS prevencion:
MASCULINOS y =10.800 lubricantes
LUBRICANTES -« 800 preservativos femeninos
REPARTIDOS - 9.960 preservativos masculinos
+ 1450 delatex bucal

« 2 maletines para educacion

sexual
REEDICION DEL Distribuido entre las 20
MANUAL DE entidades ejecutantes
FORMACION SOBRE parafacilitarselos alas
EL VIHPARA personas asistentes ala

AGENTES DE SALUD formacion

*ejecucion finalizada en 2022

Servicio de informacion telefonica
para personas usuarias del autotest

Cesida pone a disposicion de los usuarios del autotest del VIH un
servicio de atencion telefonica totalmente anonimo, gratuito y

confidencial.
342 llamadas (74,3 % N.0DE LLAMADAS
hombresy 23,1 % mujeres) RECIBIDAS

- E195,6 % havaloradoservicio  VALORACION

900 102 833 deatencionconun10,enuna  DEL SERVICIO

Servicio de atencién escaladel1al10
telefénica del - Al96,8 % le haresultado de utilidad lainforma-

autotest del cién obtenida a través del servicio de atencion
VIH telefonica
* Al 471% la atencion prestada le ha ayudado a
reducir laansiedad

Promocion del diagnostico preco=*

En Cesida hemos creado una red de entidades que trabajan de
manera coordinada para fomentar la deteccion precoz del VIH,
especialmente entre los colectivos mas vulnerables.

5185 N.0 DE PRUEBAS REALIZADAS
25 N.ODE ENTIDADES EJECUTANTES
85 N.ODE RESULTADOS REACTIVOS

Infosida

Servicio de atencion a través de correo electronico
totalmente gratuito y confidencial para consultas sobre
salud sexual, VIH y otras ITS.

225 N.©DE CONSULTAS
RECIBIDAS
173.671visitas VISITASALAWEB
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campanas

\/aclinate contra la
COVID 19

Campafa para promover la vacunacion
frente a la covid-19 entre las personas con el
VIH para resolver sus dudas concretas y
desmontar falsos mitos sobre las interaccio-
nesy la conveniencia de vacunarse.

Con el aval cientifico de Seisida, Gesida, €l
ministerio de Sanidad y el ministerio de
Derechos sociales y laagenda 2030.

Ra=zones 2’1
#fConstruye tu futuro

Para muchas personas que viven con el VIH,
la noticia de que ya no pueden transmitir el
VIH les ha cambiado la vida. Ademas de
poder elegir entre tener relaciones sexuales
con o sin preservativo, muchas personas
que viven con el VIH y tiene supresion virica
se sienten liberadas del estigma que conlle-
vavivir conelvirus.

40@anosde VIH
De Silencio=Nluerte a
Indetectable=Intransmisible

En 2021 se cumplieron 40 anos desde los
primeros casos de SIDA. Desde sus inicios,
la infeccion por VIH y el Sida trascendio lo
bioldgico para convertirse en un fendmeno
politico y social con una alta carga morali-
zante, discriminatoria y estigmatizante que
culpabilizaba a las personas afectadas. Con
estacampana Cesidaincide enlanecesidad
de seguir trabajando por la consecucion de
los objetivos marcados por ONUSIDA para
2030.

Cuenta atras para
el primer Pride +

Lo que no se ve no existe. Por eso, anuncia-
mos la celebracion para 2022 del primer
Pride + posiblemente en todo el mundo, para
que todas, todos y todes puedan salir del
“‘armario” del VIH".

&Y si yo...?

Una campafa de CESIDA destinada a
ponernos enlos zapatos de las personas con
el VIH a través de situaciones cotidianas en
las que se ponen en juego los estigmas y los
prejuicios. ¢Qué harias tu si tuvieras que
decirlesatusamigues quetienesel VIH? Y si
te enterases de que una comparera de
trabajo es seropositiva?

900,102 833

Servicig de atencién
telefénica del
autotest del

No estas sola. Servicio de
atencion telefonica del
autotest VIH

No todas las personas acuden a centros de
salud o asociaciones para hacerse la prueba
del VIH. Para Cesida, es importante
acompafar también a las personas que
quieren realizar la prueba en casa, ya que
para mucha gente es un momento de
angustia o incertidumbre. Por este motivo,
Cesida ofrece el servicio de atencion
telefénico del autotest VIH para resolver las
dudas que surjan durante su realizacion y
también para acompanar a las personas
durante el resultado o hablar sobre salud
sexual.



«"\ ) cesida
v logros dentro del marco del
Pacto Social

Cesida ostenta la
vicepresidencia del Comite
asesor y consultivo de ONG:
del Plan Nlacional sobre el

Sida),COAC

Priorizacion en la
vacunacion

En un ano marcado todavia por la pandemia de la covid-19,
Cesida promovio la creacion de un grupo de trabajo con la
Division de Controlde VIH, ITS, Hepatitis Virales y Tuberculosis
(DCVIHT) y la principales sociedades cientificas para estable-
cer criterios de priorizacion de la vacunacion para las perso-
nas con el VIH. Como resultado de este trabajo, en abril de
2021 se priorizo a las personas con VIH inmunodeprimi-
das (< 200 CD4) en la 5.9 actualizacion de la estrategia
de vacunacion frente a la covid-19.

ESTUDIO
PERCEPCION
VVIH/202

“"Estudio de Creencias y actitudes de la po-
blacion espanola hacia las personas con
VVIH"

El primer producto fruto del convenio de colaboracion firmado entre la DG de Salud
publica, CESIDA y la Universidad de Alcala para el desarrollo del Pacto social ha sido la
publicacion del tercer “Estudio de Creencias y actitudes de la poblacion espanola
hacia las personas con VIH’, trabajo liderado por Cesida y coordinado por M.2 José
Fuster, profesora de la facultad de Psicologia de la UNED y directora gjecutiva de SEISI-
DA. De sus resultados se extrae que casi el 90 % de los esparnoles tiene un mejor cono-
cimiento del VIH y el sida y muestra una actitud de mayor aceptacion y/o normalizacion
hacia las personas que tienen VIH.
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v logros dentro del marco del

Pacto Social

Acceso a los seguros de las
personas con \/TH

En el marco del Pacto social, Cesida, con la DCVIHT, la
UNESPAY las principales comparnias de seguros, ha iniciado
acciones formativas y colaborativas para facilitar el acceso
real a seguros de las personas con el VIH.

Civil Society Forum

Participamos en varias EU HIV/AIDS I
reuniones del Hep and TB

Civil Society Forum

JILLEI LR

7 Pacto Social por la No
Discriminacién y la lgualdad
de Trato A al VIH

Firma del convenio de colaboracion entre la
Direccion Gieneral de Salud Pilblica del Mi-
nisterio de Sanidad, Cesida y la Universidad
de Alcala

Laministrade Sanidad, Carolina Darias, reafirmo el compromiso, expresado por el Gobier-
no de Espanay la comunidad internacional, de poner fin ala epidemia de sida como ame-
naza para la salud publica en 2030. Asi lo ha sefnald la ministra, quien presidio el acto de
firma del convenio de colaboracion entre la Direccion General de Salud Publica
del Ministerio de Sanidad, Cesida y la Universidad de Alcala, para el desarrollo de
acciones en el marco del Pacto Social por la No Discriminacion y la Igualdad de
Trato asociada al VIH.
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Xl CONGRESO L
DE CESIDA

CAMINO AL 2030

Nuevo LOGO

Cesida presentd su nuevo

XII Congreso de Cesida

En el ano 2021 se celebro el XII Congreso de
Cesida, con el lema “Camino al 2030, y contd con
la asistencia de Carolina Darias, ministra de Sani-
dad, quien se comprometic a mejorar la dispensa-
cion de la PrEP en las CC.AA. Este acto tuvo una
granrepercusiony lanoticiafue recogidaenmasde
18 medios de comunicacion. Ademas, en este
congreso tuvo lugar la eleccion de Reyes Velayos
como nueva presidenta de Cesida y la renova-
cion de la gjecutiva por los proximos 4 anos. Se
incorporaron a Cesida tres nuevas entidades:
Diversas, de Tenerife,y A Tiempo y Accion Triangu-
lo, de Madrid.

Con motivo del

Premio MIADO

logo e identidad corpora-
tiva, un simbolo dinamico,
versatil y lleno de ritmo que
representa la diversidad de
voces que conforman a la
Coordinadoray la pluralidad
del colectivo VIH en Espana.

LGTBI, Cesida recibio el
premio MADO por su
defensa de los derechos de
las personas con el VIH, en
una gala en una gala con
contd con la presencia de
Zapatero, Marlaska y Darias.

Primer
Pricde Positivo

El afno concluyd con una
gran noticia: jla cuenta atras
para el primer Pride Positi-
vo! El primer Pride destinado
a promover los derechos, la
dignidady la visibilidad de las
personas con el VIH.

F'ﬂEMlngi

40 anos del primer caso de VIH y
ampliacion de la PrEP

Por el Dia Mundial del Sida se conmemoraron los 40 afos de la deteccion del primer
caso de VIH. Cesida organizo la lectura de su manifiesto con el lema de ‘De Silencio
= Muerte a Indetectable = Intransmisible. 40 arios de VIH' en el Ministerio de Sani-
dad con la presencia de la ministra Carolina Darias, quien anuncio la ampliacion de
la indicacion del uso de la PrEP a mujeres heterosexuales y jovenes de entre 16 y 18
anos. Esta noticia fue muy celebrada por Cesida y sus entidades, que habian reivindi-
cado la necesidad de hacer accesible esta medida preventivaa unamayor parte de la
sociedad.

Dentro de la campana "40 anos de VIH" se enviaron mascarillas conmemorativas a
personalidades politicas que fueron lucidas ese dia por ministros y ministras como
Nadia Calvino, Yolanda Diaz, Grande-Marlaska, entre otros. Ademas, Cesida organizod
en colaboracion con el Ministerio de Igualdad el acto "Accion = vida. 40 aihos de
supervivencia y activismo LGTBI frente al VIH", que contd con la presencia de
grandes activistas y supervivientes del VIH, asi como con Irene Montero, ministra de
lgualdad.
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Ramon Alejandro
Espacio \ - Berto
| Y
Secretario general k g Tesorero
Joan Judit
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nuestros financiadores

PLAN NACIONAL SOBRE EL SIDA 386.610,12 €
W
IMINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES 231.428,08 € <
Y AGENDA 2030 FL
<
CONVOCATORIA IRPF 113.978,51€ %
- [=2]
IMINISTERIO DE INCLUSION, _ 62.400,00€ ()
SEGURIDAD SOCIAL Y MIIGRACION -l
PACTO SOCIAL 113.978,51€

79.469,37€
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